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Le 24 Janvier 2022

CONVOCATION

Cher(e) Collégue,

J'ai I'honneur par la présente de vous inviter a participer & Ia réunion du Conseil Municipal, qui se déroulera
le:

LUNDI 31 JANVIER 2022
A 20 heures 00
A la Salle des Fétes

ORDRE DU JOUR :

Approbation du procés-verbal de la séance du 15 décembre 2021

1 - ADOPTION DU RAPPORT 2020 SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE L'EAU
ET DE L'ASSAINISSEMENT

2 - DEBAT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES
3 — MAPA POUR LA REHABILITATION DE LA PISCINE : AVENANTS

4 - DEMANDES DE SUBVENTIONS AUPRES DES DIFFERENTS FINANCEURS CONCERNANT
LES PROJETS D'INVESTISSEMENT

5 - VERSEMENT D'UNE AVANCE DE SUBVENTION A UNE ASSOCIATION
6 — CLUB DE NATATION : FACTURATIONS DES LIGNES D'EAU
7~ CAF : NOUVELLE ENTITE POUR LE VERSEMENTS DES AIDES A LA JEUNESSE

8 — PROJET DE RENOVATION DU CENTRE DE SECOURS ET D'INCENDIE : CESSION DES LOCAUX A
L'EURO SYMBOLIQUE

9 - PERSONNEL : MODIFICATIONS DE POSTES POUR 2022 ET DISPOSITIF POUR LA MISE EN CEUVRE
DES 1607 HEURES

10 — DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE EN VERTU DE LA DELEGATION DE POUVOIRS
11 — INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

Je vous prie d'agréer, Cher(e) Collégue, I'expression de mes sentiments distingués.
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7 rue Legrand Baudu s .
B.P. 104 - 76220 Gournay-en-Bray TOUTE L'INFO SUR:
Tél. : 02 32 89 80 00 - Fax : 02 35 90 93 40 - Courrlel : accueil@gournay-en-bray.fr gournay-en-bray.fr




PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
EN DATE DU 31 JANVIER 2022

Nombre de conseillers ; 29
Présents : 22 + 4 pouvoirs

Le trente et un janvier deux mille vingt-deux, a vingt heures, le Conseil Municipal de la commune de
GOURNAY EN BRAY s’est réuni a la salle des fétes, sous la présidence de Monsieur Eric PICARD,
Maire, conformément a la convocation du 24 Janvier 2022.

ETAIENT PRESENTS : M. GALLOO, Mme MERY, M. HORCHOLLE, Mme GOUIN, M. BILLOT, M.
BLONDE, adjoints, Mme DELENIN, Mme GUEDES, M. LARCHEVEQUE, Mme MARTIN, M.
BOUCHER, M. UNAU, M. GIGNOUX, M. COCU, Mme DUBOS, Mme BELLAY, Mme LEGENDRE,
M. MENIELLE, M. JAOUEN, Mme BARTHELEMY, M. PAIN

ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR : Mme BAGUET a M. BLONDE, Mme GODIN a M. BILLOT,
Mme RAFA a M. HORCHOLLE, M. LEMERCIER a M. JAOUEN

ABSENTS EXCUSES : Mme GRANDRIE, M. MHANNA, M. LOISELLIER

SECRETAIRE DE SEANCE : M. GIGNOUX

Rk khRekkkihhk

Le quorum étant atteint, M. PICARD déclare la séance ouverte.
Le procés-verbal de la séance de conseil municipal du 15 décembre 2021 est approuvé a 'unanimité.

Concernant le vote a I'unanimité pour 'acceptation de la subvention de la CC4R dédiée a la rénovation de la
piscine, Monsieur Pain indique que Monsieur Picard n'aurait pas d( prendre part au vote. Monsieur le Maire
répond qu'il a voté favorablement en conseil communautaire pour son attribution et la délibération communale
a été validée par le contréle de légalité.

1 - ADOPTION DU RAPPORT 2020 SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE
L’EAU ET DE L’ASSAINISSEMENT

Monsieur le Maire rappelle que le Code Général des Collectivités Territoriales impose, par ses articles D.2224-
1 a D.2224-5, de réaliser un rapport synthétique annuel sur le prix et la qualité du service d'Alimentation en
Eau Potable, d'Assainissement Collectif et d’Assainissement Non Collectif.

Ce rapport a été présenté par 'assemblée délibérante du SAEPA du Bray Sud et a fait 'objet d'une
délibération. Ce rapport est public et permet d’'informer les usagers du service. Copies de ces rapports
complets ont été adressées par mail aux élus.

Le syndicat apporte les précisions suivantes et indique :

RPQS Eau Potable : « Afin d'équilibrer le prix de I'eau de la part de la collectivité entre les anciens syndicats,
nous avons augmenté le prix de I'eau sur le secteur de I'ancien syndicat du Bray Sud ef nous avons baissé le
prix de l'eau sur le secteur de I'ancien syndicat de Gournay-Ferrieres ».

RPQS Assainissement : « Afin d’équilibrer le prix de 'assainissement de la part de la collectivité entre les
anciens syndicats, nous avons augmenté le prix de 'assainissement sur le secteur de I'ancien de Gournay-
Ferrieres et nous avons baissé le prix de I'assainissement sur le secteur de I'ancien syndicat de syndicat du
Bray Sud, SIVU de Neuf Marché/Saint Pierre Es Champs et I'ancien syndicat de la Haye ».

Monsieur Pain précise que la réponse du syndicat concernant I'eau potable n'est pas adaptée car une
augmentation de 0,3 centimes est constatée. Monsieur le Maire répond que la délegation de service public
date de quatre ans et des évolutions contenues ont été faites. Monsieur Pain ajoute qu'il n'a pas retrouve la
délibération concernant les rapports de 2020, il est donc difficile de voir les évolutions des tarifs.




Apreés présentation de ce rapport,
Le conseil municipal, a 'unanimité des suffrages exprimés (six abstentions de Mesdames LEGENDRE et
- BARTHELEMY et de Messieurs LEMERCIER, JAOUEN, MENIELLE et PAIN),

e ADOPTE le rapport sur le prix et la qualité du service public d’Alimentation en Eau Potable,
d’Assainissement Collectif et d’Assainissement Non Collectif de la commune de GOURNAY EN
BRAY.

Ce dernier a été mis en ligne sur le site www.services.eaufrance.fr par le SAEPA du Bray Sud.

2 — DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE

1) Obijectifs et obligations léqales :

Le débat d'orientation budgétaire, une étape importante dans le cycle budgétaire annuel des collectivites
locales.

- Les objectifs du Débat d’Orientation Budgétaire :

Ce débat permet a 'assemblée délibérante :

e de discuter des orientations budgétaires qui préfigurent les priorités qui seront affichées dans le
budget primitif,

o d'étre informée sur I'évolution de la situation financiére de la collectivité

Il donne également aux élus la possibilité de s’exprimer sur la stratégie financiére de leur collectivité.

- Les obligations légales du Débat d’Orientation Budgétaire :
La tenue du débat d’orientation budgétaire est obligatoire dans les communes de plus de 3500
habitants.

Une délibération sur le budget non précédée de ce débat est entachée d'illégalité et peut entrainer
annulation du budget (T.A. Versailles, 28 décembre 1993 - Commune de Fontenay le Fleury).
Le débat doit avoir lieu dans les deux mois précédant I'examen du budget primitif.

Le débat ne peut pas étre organisé au cours de la méme séance que I'examen du budget primitif (T.A.
Versailles, 168 mars 2001 - Commune de Lisses).

Par ailleurs, comme avant toute convocation des conseillers, une note explicative de synthése doit
leur &tre adressée au moins cing jours avant la réunion pour les conseillers municipaux des communes
de plus de 3500 habitants. Elle doit notamment contenir des éléments concernant :

- les engagements pluriannuels

- les orientations budgétaires

- la structure et gestion de la dette

Le débat d’orientation budgétaire n'a aucun caractére décisionnel. Le contenu des débats n'est pas précise

par les textes.
(Source : DEXIA)

A Gournay, il a été jusqu'a présent fourni :

- une présentation de la situation de la commune
- une premiére approche du budget primitif (annexes au DOB, dossier powerpoint)

- la fiche récapitulative des comptes 2020 établie par le Ministére des Finances

2) Lasituation financiére de la commune :

Le tableau ci-aprés résume les comptes de I'année 2021 (en attente de validation par la trésorerie).

Fonctionnement : Réalisé
Dépenses 7.381.278,33 €
Recettes 8.579.799.91 €

Excédent +1.198.521,58 €




Investissement : Réalisé

Dépenses 3.575.854,96 €

Recettes 5.398.374,59 €

Excédent +1.822.519,63 €
Investissement :

Dépenses 1.945.854,83 €

Recettes 1.374.444,32 €
Total RAR - 571.410,51 €

Le document powerpoint joint en annexe décline I'exécution budgétaire 2021 par section et par chapitre, et
estime les reports des excédents pour le financement de la section d'investissement. Ces éléments seront
affinés avec la trésorerie municipale (amortissements et intéréts courus non échus).

Etat de la dette au 1/01/2022
o Capital a rembourser: 807.527,01 € (+ 26 272 € par rapport a4 2021)
o Intéréts a acquitter : 125.608,97 € (- 5712 € par rapport & 2021)

» Situation pluriannuelle : montant en Iégére augmentation du fait de 'emprunt contracté en 2021 mais
a noter une baisse du montant des intéréts grace a un taux tres faible.

En section de fonctionnement

s Les dépenses ont été réalisées a hauteur de 81%, avec une gestion en évolution par rapport a 2020 :

- Les charges a caractére général (eau, chauffage, électricité, fournitures administratives et

scolaires, alimentation, combustible produits d’entretien, habillement, maintenance,

télécommunication, affranchissement) ont retrouvé un niveau de fonctionnement normal du fait du

retour des équipes suite a l'arrét des confinements et aux plans de vaccination (+ 300 K€ par
rapport a 2020).

- La mise en ceuvre des protocoles pour faire face a la crise sanitaire liée au covid19 a généré un
peu plus de 16 524 € de dépenses de fonctionnement (cf synthese jointe, hors personnel)

- Le poste de la masse salariale réalisé a hauteur de 96 % comme I'an passé refléte une gestion
au plus prés du travail réalisé avec les services pour le remplacement des agents. Le poste a
larticle 6218, des prestataires extérieurs pour assurer les protocoles covid et la gestion de
présence des équipes est monté a 107 000 €. La ville compte 115 agents au sein de ses services
pour 111,88 équivalents temps plein (cf annexe état du personnel). La reconduction du
complément indemnitaire annuel a permis la reconnaissance des missions accomplies et la
valorisation des agents. Une priorisation des avancements de grade pour les agents qui
nécessitaient un accompagnement marqué afin de leur faire bénéficier d’une évolution de carriére
plus intéressante pour leur future retraite montre la prise en compte de I'aspect social de chaque
individu.

- Les intéréts réglés pour la dette sont conformes aux échéances prévues avec un delta supérieur
a l'estimation en déduction des intéréts courus non échus (ICNE) transmis par le trésorier
municipal.

¢ Au global, les recettes 2021 enregistrées a hauteur de 93% sont conformes aux attendus. On notera
toutefois des montants supérieurs (de 3 a 4%) aux estimations prudentes du budget primitif et un
surplus de 60 000 € pour les atténuations de charges et produits exceptionnels (versement a pius 120
K€ du contentieux H. Thermique pour I'Atelier par Betom et AAVP).

En section d’investissement

¢ Les dépenses ont été réalisées a hauteur de 81% avec la réhabilitation de Ia piscine, la finalisation
des chantiers de la salle de musique, I'extension de la salle de musculation au gymnase de 'Aulnaie,
la rénovation du 2¢me terrain de tennis extérieur, la rénovation de la toiture des tennis couverts. Les
acquisitions diverses (véhicules, mobilier, équipements informatiques, matériels espaces verts...).

Les réalisations et acquisitions faites en 2021 permettent d’offrir ;




- de nouveaux services aux habitants tant sur le plan des loisirs qu'au niveau culturel et éducatif
(Livraison de la nouvelle salle de musique et inauguration de l'extension de la salle de
musculation)

- une meilleure communication afin de développer I'attractivité de la ville (application Gournay-en-
Bray et nouveau site internet 1,2,3 Mairie)

- des conditions de travail des agents améliorées (rénovation des peintures, placards amenages,
fauteuils ergonomiques, renouvellement du parc des ordinateurs, acquisition de deux vehicules et
divers matériels (pour la gestion des espaces différenciés et outils pour les espaces verts)

- Une sécurité accrue contre les incivilités (installation de 6 caméras)

e Les recettes enregistrées a hauteur de 76% correspondent aux aménagements realisés et en cours
(piscine, caméras, tennis extérieurs, terrains de pétanque) avec le versement de subventions de I'Etat
a hauteur de 439 842 € de DETR/DSIL ; 327 372 € de subventions Départementales pour les projets
finalisés et 140 118 € versé par la CC4R en acompte pour [a rénovation de la piscine. Un montant de
FCTVA de 152 000 € et un montant important de taxe d’aménagement de 71 800 € superieur a
Pestimation qui démontre une dynamique du renouvellement urbain lié aux transactions immobilieres.

Ci-aprés figure une comparaison des principaux chapitres de fonctionnement entre les prévisions et

les réalisations :

Dépenses de fonctionnement : Prévu Réalisé

011 charges a caractére général 2.604.529,83 € 2.050.319,89 €
012 charges de personnel 4.814.600,00 € 4.625.798,28 €
65 autres charges de gestion courante 628.873,00 € 560.388,81 €
66 charges financiéres 148.192,96 € 129.694,94 €
67 charges exceptionnelles 26.000,00€ 9.311,41 €
Recettes de fonctionnement : Prévu Réalisé
70 produits courants 152.300,00 € 223.153,98 €
73 impots et taxes 5.373.466,00 € 4.879.926,04 €
74 dotations 1.791.411,00 € 2.967.221,96 €
75 autres produits 150.900,00 € 133.065,25 €
77 Produits exceptionnels 103.500,00 € 224.516,75 €
013 atténuation de charges 90.000,00 € 151.825,93 €

Dépenses d’investissement :

Des restes a réaliser sont inscrits pour un montant total de 1.945.854,83 € qui pourront étre complétés par
une autorisation de dépenses & hauteur de 7,5% avant le vote du budget primitif.

Recettes d’investissement :

Seront reportées les subventions en attente de versement pour la piscine, les tranches 2 et 3 des caméras
de vidéo protection ainsi que pour la chaufferie & I'atelier (39 K€).

3) Le budget 2022

>

La Préfecture nous a transmis le 24/01/22 certains montants prévisionnels de recettes pour 2022 :

- Concernant le fonds national de garantie individuelle de ressources, montant estimé & 418.866,00 €
- Dotation de compensation de la réforme de la taxe professionnelle, montant estimé & 212.608,00 €
(montants identiques a 'année 2021)

A ce jour, les principales recettes n’ont pas encore été transmises a la commune

La direction régionale des finances publiques nous a adressé un courriel indiquant que les éléments nous
seront transmis courant mars. Pour le vote du budget primitif 2022, concernant la fiscalité locale, nous
nous baserons sur les montants du BP 2021.

Réforme de la taxe d’habitation (loi rectificative de finances 2020) sur les résidences principales a
été progressivement supprimée. Le dégrévement sous condition de revenus fut renforcé en 2021, les
contribuables qui n'en bénéficiaient pas ont été exonérés d'un tiers du montant de leur taxe et le seront a
a hauteur de 65 % en 2022. A compter de 2023, la taxe d’habitation sera totalement supprimée sur les
résidences principales. Elle subsistera pour les autres locaux (art.16, résidences secondaires). Pour les
communes, le taux de la Taxe d'Habitation a été gelé au niveau de 2019. Depuis 2021, les communes




sont compensées par la descente du taux du Foncier Bati des Départements au niveau communal en
ajoutant le taux départemental a celui de la commune.

> Loide finances 2022 :

Les concours financiers aux collectivités locales atteindront 51,57 Md€, soit un niveau stable par rapport a
2021 et un léger fléchissement. '
Concours financiers aux collectivités territoriales

En Md€ 2'6';'1 2022  Ecart

Fonds de compensation pour la taxe sur la valeur ajoutée (FCTVA) 6,55 6,30 -0,25

TVA affectée aux régions 4,29 4,49 0,20

Concours plafonnés aux collectivités territoriales 40,77 40,78 0,01

dont mission "Relations avec les collectivités territoriales" 3,92 4,20 0,28

dont PSR-CT hors FCTVA 36,85 36,58 -0,27

Total des concours aux collectivités territoriales 51,61 51,57 -0,04
Dont : dispositifs "relance” (mission "Relations avec les collectivités

territorialeps" et PSR-CT) ( 0.68 0,38 -0.30

Total des concours financiers hors relance 50,93 51,19 0,26

Fonds de sauvegarde des départements (hors concours) 0,25 0,26 0,01

Les concours de I'Etat en faveur des collectivités territoriales - qui comprennent notamment la DGF, le
FCTVA et les autres prélévements sur les recettes de I'Etat, de méme que les crédits de la mission Relations
avec les collectivités territoriales et la part de TVA affectée aux régions - seront en hausse de 525 millions
d'euros en 2022.

. Maintien du montant de la DGF a périmétre constant, soit 26,8 milliards en 2022 pour le bloc communal et
les départements.

. Poursuite du soutien a I'investissement local
» 1,046 milliard d'euros pour la DETR
» La DSIL bénéficie d'un abondement exceptionnel de 350 millions d'euros, notamment pour soutenir
les programmes Actions Cceur de ville et Petites Villes de Demain, s'inscrivant dans le cadre des
CRTE

> Evolution prévisionnelle des dépenses de personnel et de cotisations :

Au titre du Glissement Vieillesse Technicité :
. Avancements d’échelon du fait de |a carriére
. Avancement de grade pour 7 agents é&ligibles (6 + 1 via la promotion interne a valider par le CDG76)

Au titre des décisions gouvernementales :
. Réactivation du PPCR (parcours professionnels, carriéres et rémunérations)
. Indemnité compensatrice pour la CSG a rembourser aux agents

Décisions municipales :
. Reconduction du Complément Individuel Annuel (régime indemnitaire)
. Reconduction du dispositif de priorisation des avancements de grade des plus petits salaires

» Les projets d’investissements (estimations en € TTC) et les restes a réaliser

RAR (en attente de validation avec la trésorerie) :

. Réhabilitation de la piscine 1714 K€ (restes a réaliser)
. Frais d’études (PLU, accessibilité, pédibus,

Schéma des eaux pluviales, cité scolaire...) 80 KE (restes a realiser)
. Vidéo protection phases 2 & 3 115 KE (restes a réaliser)
. Travaux de défense incendie et réserves 84 K€




Les projets 2022 :

. Aménagement des entrées de ville 600 K€ (études préalables)
. Aménagement de la rue F Faure 600 K€ (travaux)

. Enfouissement des réseaux (F Faure) 450 K€

. Travaux de voirie 250 K€

. Mise en conformité des batiments 100 K€

. Achat d’'un manitou 100 K€

. Achat de véhicules 30 K€

. Stades sportifs 180 K€

. Réhabilitation du stade jaune 70 K€

. Toilettes publiques 142 K€ (4 équipements)
. Caméras mobiles 21 K€

. Bornes de recharge véhicules électriques 100K€

Un emprunt complémentaire pour le financement des projets 2022 pourra étre contracté si nécessaire.

Les marges de manceuvre restent & optimiser. |l s’agira de maintenir le cap pour contenir les dépenses de
fonctionnement et étudier précisément I'éligibilité aux subventions des investissements programmés (DETR,
DSIL notamment mais aussi auprés de la Région et du Département de Seine Maritime) en deposant un
maximum de demandes de subventions auprés de ces financeurs.

Par ailleurs, une vigilance permanente des dépenses de fonctionnement et une mise en concurrence
systématique pour les investissements sont toujours d’actualité pour I'exercice budgétaire 2022.

Débats

Madame Legendre demande des précisions concernant les aménagements des terrains sportifs et la
rénovation du stade jaune. Monsieur le maire répond qu'il s'agit pour le moment d’orientations
d’aménagements qui s'inscrivent dans le cadre du programme de 'ANDS des 5 000 équipements sportifs de
proximité. Les services ont déposé des dossiers sans caractére définitif pour obtenir les financements de ces
projets, la date limite étant trés courte, la commission des sports n'a pas pu en prendre connaissance.
Concernant la requéte de Monsieur Ménielle au sujet de 'emplacement futur des toilettes publiques, Monsieur
Picard indigue que si ce projet se réalise dans sa totalité, il en est prévu une au niveau de la poste, une prés
du cinéma les écrans une place Carment et un dernier lieu non défini a ce jour. L'avis préalable de I'architecte
des batiments de France sera nécessaire pour I'implantation idéale de ces équipements. Monsieur Pain
s'interroge concernant la qualification des stades sportifs et monsieur le Maire précise qu'un terrain de basket
extérieur & 3x3 et un terrain de handball & 4x4, qui sont des nouvelles disciplines olympiques, remplaceront
pour partie le stade jaune qui n'est plus aux normes.

Au sujet du projet des entrées de ville, il est précisé que la somme des 600 K€ correspond a toutes les études
préalables avec relevés topographiques et sondages ainsi qu’une partie des travaux. Concernant la fiscalité
2022, Monsieur le Maire explique qu’elle sera proposée a lidentique de celle instaurée en 2021 et fera I'objet
de débat a 'occasion du vote du budget primitif 2022, la visibilité sur la compensation de la taxe d’habitation
étant plutét incertaine.

3 - MAPA — MARCHE SANS PUBLICITE NI MISE EN CONCURRENCE — REHABILITATION ET
EXTENSION DE LA PISCINE MUNICIPALE : AVENANTS

Dans la continuité des travaux de la piscine, il a été acté des dépenses supplémentaires & intégrer au marché :

- Lot n°1 — Désamiantage — terrassements — fondations spéciales — gros ceuvre — GAGNERAUD
CONSTRUCTION :

La Commune de Gournay-en-Bray a notifié un marché sans publicité ni mise en concurrence avec I'entreprise
GAGNERAUD CONSTRUCTION le 09 décembre 2020 concernant les travaux de réhabilitation et d’extension
de la piscine municipale.

Prise en compte de la détérioration d’un regard extérieur




Suite a la détérioration d'un regard extérieur avant I'été 2021, I'entreprise EBTP titulaire du lot 18, est
intervenue pour sa remise en état, pour un montant de 4 378,11 €HT. Il est convenu la prise en charge de
50% de ce devis par I'entreprise GAGNERAUD sur son marché.

Afin de régulariser cette moins-value, it sera notifié a I'entreprise GAGNERAUD CONSTRUCTION un avenant
de — 2 189,06 € HT soit — 2 626,87 € TTC.

Prise en compte d’une dépose / démolition excessive

Suite a des travaux de dépose / démolition réputés « excessifs » au regard des dispositions du marché du lot
1, notamment la porte homenclaturée 115e et d'ossatures de faux-plafonds dans les zones sanitaires de la
piscine, I'entreprise MARISOL a transmis un devis pour remise en état de ces éléments pour un montant de
807,30 €HT (porte 115e) et 520,91 €HT (ossature faux-plafonds) soit un total de 1 328,21 €HT.

Afin de régulariser cette moins-value, il sera notifié a 'entreprise GAGNERAUD CONSTRUCTION un avenant
de — 1 328,21 € HT soit -1 593,85 € TTC.

Lot n°7 — Traitement d’air — Chauffage — Plomberie - sanitaire — SAS HARLIN :

La Commune de Gournay-en-Bray a notifié un marché sans publicité ni mise en concurrence avec l'entreprise
CMBP le 07 décembre 2020 concernant les travaux de réhabilitation et d’extension de la piscine municipale.

Devis — Déplacement radiateur du hall :

Suite & l'implantation du local coffre et de sa porte d'accés venant en butée contre un radiateur, le devis
concerne le déplacement dudit radiateur avec dépose du radiateur existant, percement des dalles RDC et
repose du radiateur y compris la modification des canalisations en sous face de dalie.

Afin de réaliser cette prestation, il sera notifié a I'entreprise HARLIN le devis pour réaliser les travaux pour un
montant 568,88 € H.T soit 682,66 € T.T.C.

- Lot n°8 — Electricité courants forts et faibles — controle d’accés — SFEE :

La Commune de Gournay-en-Bray a notifi&€ un marché a procédure adaptée avec I'entreprise SFEE le 07
décembre 2020 concernant les travaux de réhabilitation et d'extension de la piscine municipale.

Devis — Réparation des cédbles suite au sciage de la trémie :

Lors du sciage de la trémie ascenseur, il a été constaté la coupure de plusieurs cébles noyés en dalle non
répertoriés et non conformes aux régles de I'Art. Ce devis comprend le repérage, la fourniture, la pose et le
raccordement depuis I'armoire située dans le bureau administratif.

Afin de réaliser cette prestation, il sera notifié a I'entreprise SFEE le devis pour réaliser les travaux pour un
montant de 1 880.00 € H.T soit 2 256.00 € T.T.C.

Devis — Remplacement luminaires Hall d’accueil version Sedan :

A la demande du CSPS, il est demandé la dépose de I'ancien éclairage du hall d’accueil afin de mettre des
filets antichute lors des fravaux en toiture.

Pour la remise en éclairage du hall d’accueil, il est proposé le remplacement des globes existants et des lignes
tubulaires par des suspensions type « Sedan » afin de redonner de la modernité et un « coup de jeune » a
I'existant.

Le devis comprend la fourniture, la pose, le raccordement et les protections depuis 'armoire située dans le
bureau administratif, la dépose ayant déja fait I'objet d’'un avenant n°3.

Afin de réaliser cette prestation, il sera notifié a I'entreprise SFEE le devis pour réaliser les travaux pour un
montant de 4 978.00 € H.T soit 5 973.60 € T.T.C.

- Lot n°12 — Agencements de vestiaires — Correction acoustique — Plafonds suspendus —
MARISOL :




La Commune de Gournay-en-Bray a notifi€ un marché a procédure adaptée avec I'entreprise MARISOL le 08
décembre 2020 concernant les travaux de réhabilitation et d’extension de la piscine municipale.

Le devis concerne différents éléments (devis « balance » :

- (poste 1 du devis) Le remplacement de la porte 115¢, imputé a GAGNERAUD dans le cadre de I'avenant
évoqué en supra (démolition excessive) ;

- (poste 2 du devis) Le remplacement de la porte 133, imputation & la maitrise d’ceuvre au titre de son seuil
de tolérance ; ‘

- (poste 4 du devis) La reconstitution d’ossatures de faux-plafond, imputée 8 GAGNERAUD dans le cadre
de l'avenant évoqué en supra (démolition excessive) ;

- (poste 5 et 6 du devis) L'extension du faux plafond dans les vestiaires et coin beauté homme, imputation a
la maitrise d'ceuvre au titre de son seuil de tolérance ;

- (poste 7 du devis) : la suppression de la banque d’accueil, le maitre d’ouvrage ayant souhaité en faire
l'acquisition directement auprés d'un tiers fournisseur.

Nb : le poste 3 du devis prévoyant un doublage complémentaire n'est finalement pas retenu / pas pris en
compte.

Afin de réaliser cette prestation, il sera notifié a I'entreprise MARISOL le devis pour realiser les travaux pour
un montant de 4 050.63 € H.T soit 4 860.76 € T.T.C.

Le conseil municipal,

Aprés en avoir délibéré et & l'unanimité des suffrages exprimés (six abstentions de Mesdames LEGENDRE et
BARTHELEMY et de Messieurs LEMERCIER, JAOUEN, MENIELLE et PAIN),

- Donne un avis favorable pour la signature des différents avenants ci-dessus pour les travaux de
réhabilitation et d’extension de la piscine municipale.

4 - DENIANDES DE SUBVENTIONS AUPRES DES DIFFERENTS FINANCEURS CONCERNANT
LES PROJETS D’INVESTISSEMENT

Il est proposé de solliciter les différents financeurs potentiels (Etat -DETR et DSIL - , Departement) pour
pouvoir mener & bien les différents projets d'investissement ci-apres :

- Installation de caméras nomades, pour un montant de 17.690,00 € HT, soit 21.228 € TTC,

- Installation de 4 cabines de WC publics, pour un montant de 118.400 € HT, soit 142.080 € TTC,

- Création de deux terrains de sport extérieur basket 3/3 et hand 4/4 + préau couvert, pour un montant
de 150.000 € HT, soit 180.000 € TTC,

- Coordinateur Contrat Territoire Lecture, pour un montant de 75.000 €, soit 90.000 € TTC

- Mise en place de 5 bornes de recharge pour véhicules électriques : 83.333,33 € HT, soit 100.000 €
TTC,

- Remplacement des foyers d’éclairage public et mats par des foyers & leds : 66.333,33 €, soit 79.600
€TTC ‘

- Reprise de concessions au cimetiére : 30.000 € HT, soit 36.000 € TTC.

Monsieur le Maire rappelle que le calendrier des divers appels a subvention est trés contraint et nous oblige a
solliciter les diverses dotations dés ce début d’année. Le recrutement d’'un coordinateur pour le contrat lecture
territorial fait aussi 'objet d’une fiche action future, condition sine qua none pour sa signature.

Il est précisé que les nouveaux wc publics seront gratuits. Suite a l'interrogation de Monsieur Gignoux
concernant les bornes électriques, il est confirmé que deux options existent : soit une concession est signee
avec un opérateur privé pour implanter les bornes, soit la ville s'en charge avec une limitation des tarifs de
rechargement. Enedis fera les travaux pour apporter la puissance nécessaire afin d'alimenter le réseau, et
ensuite un fournisseur tel que Yzivia , Total Energies etc ... sera choisi.

Concernant l'interrogation de monsieur Pain au sujet de la défense incendie, monsieur le Maire indique que
le rapport du Sénateur Maurey a préconisé un nombre d'allégements concernant les derniéres obligations.
On peut espérer un regard attentif de I'Etat, département par département, concernant les regles a appliquer.
La Seine Maritime avait été assez souple antérieurement d’oll un rattrapage contraignant avec des mises aux
normes importantes. La ville regarde ce point avec grand intérét mais a déja initié une étude et des projets




de travaux nécessaires pour étre au bon niveau de service incendie et aussi afin d'éviter des drames.
Monsieur Ménielle répond qu’une borne incendie a installer tous les deux cent metres sans prendre en compte
la ressource des riviéres semble incohérent et Monsieur le Maire de répondre qu'en période d’étiage le fond
de la riviére ne sera pas suffisant pour une bouche d’aspiration. Diverses options peuvent étre regardées
(citernes mobiles) mais avec une adaptation si plusieurs sinistres se déclarent en méme temps. La commune
a obtenu une subvention au niveau de la DETR et le département vient en appui. L'étude en cours de
finalisation décline les points d’implantation avec référencement des points difficile & mettre en place ; on est
en attende de I'estimation finale des besoins. De plus, il n'y a pas de pression exacerbée pour initier ce
nouveau réseau de défense incendie.

Le conseil municipal,
OuT cet expose,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- Adopte les différents projets pour les montants indiqués ci-dessus,
- Autorise monsieur le Maire & solliciter les subventions susceptibles d’étre obtenues au titre de la DETR
et de la DSIL 2022 ainsi qu'auprés du Département de la Seine Maritime.

5 - AVANCE SUR SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT A L’ASSOCIATION « VIVRE
L’EXPRESSION »

L’'association « Vivre 'expression » emploie plusieurs salariés pour un total de charges de personnel de
76 152 € sur la saison 2020/2021.

Dans le contexte de la crise sanitaire en cours, 'association s'est engagée, auprés des adhérents a encaisser
les paiements au réel des cours effectués (participation concréte ou visio) par paiement mensuel plutét que
sur la base d’un forfait annuel.

De ce fait, au vu des nombreuses restrictions d’accés aux sites sportifs et de loisirs et /ou des protocoles de
pratique sportive trés restrictifs, les recettes li€ées aux adhésions sont en forte baisse obligeant I'association a
contracter un prét garanti par I'état afin d’honorer ses charges de fonctionnement.

Dans ce contexte financier tendu, la trésorerie du club ne permettra plus, a partir de Février 2022, de verser
la totalité des salaires aux animateurs. La commune a donc été sollicitée afin d’obtenir une avance de
trésorerie de 5 000 € sur la future subvention de fonctionnement 2022,

Au vu des éléments développés ci-dessus,
le conseil municipal,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- Approuvé le versement d’'une avance de 5.000 € a I'association « Vivre 'Expression » sur la future
subvention de fonctionnement 2022 de I'association.

Ce montant figurera sur le tableau récapitulatif des subventions aux associations pour I'année 2022,

Madame Legendre souhaite savoir si d’autres associations ont formulé la méme demande et monsieur
Meénielle d’ajouter si des documents sont a fournir pour le faire.

Pour étudier ce type de dérogation, Monsieur le Maire explique qu'il faut que les comptes de 'association
soient arrétés, les avoir présentés a 'assemblée générale et argumenter la demande auprés de la commune
compte tenu de la situation. En début d’année, les associations n'en sont pas a ce stade. Concernant « Vivre
I'Expression », au regard de ses charges salariales et de son équilibre budgétaire, il est demandé de voter
cette avance. La ville n'a pas recu d’autres demandes en ce sens. Les attributions de subventions aux
associations seront d’'abord étudiées en commission pour un vote ultérieur en séance de conseil.

6 - PAIEMENT DE LIGNES D’EAU POUR L’ASG NATATION




Le centre aquatique étant fermé depuis septembre 2020 pour travaux de réhabilitation, le club de natation a
été obligé de trouver des créneaux d’entrainement dans diverses piscines des alentours.

Les piscines de Formerie et Grandvilliers, gérées par la communauté de commune de la Picardie Verte ont
proposé des créneaux d'accueil, moyennant un colt de location de 15 €/heure/ligne d’eau.

Compte tenu de la période compliquée pour le club, avec notamment des adhésions en baisse et des charges
en augmentation au vu de ces locations de lignes d’eau, la ville souhaite soutenir financiérement ie club sur
ce poste compte tenu des conditions particuliéres des saisons sportives 2020/2021 et 2021/2022. Pour
information, le volume horaire des lignes d’eau utilisé par 'A.S.G natation en 2021 a été de 76h soit 1 140 €,

Monsieur le Maire salue la performance des cing jeunes qui se sont qualifiés en décembre dernier aux
championnats régionaux a Granville. |l adresse ses remerciements au club de handball qui fait preuve de
solidarité en mettant fréquemment leur véhicule a disposition, démarche économe et favorisant le collectif.

Il est précisé a Monsieur Pain que le paiement de lignes d'eau s'effectuera jusqu’a la livraison de la piscine
sachant que la saison sportive débute en septembre, le club reprendra ses entrainements a Gournay comme
auparavant.

Au vu des éléments développés ci-dessus,
Le conseil municipal,
Aprées en avoir délibéré et a 'unanimité,

- Valide le principe de la prise en charge totale du co(it des lignes d’eau des piscines gérées par la

communauté de communes de [a Picardie Verte, permettant ainsi a 'A.S.G. Natation de poursuivre
ses entrainements pendant la fermeture pour travaux du centre aquatique de Gournay-en-Bray.

7 - MODIFICATION DES CONTRATS ENFANCE JEUNESSE

La commune de Gournay-en-Bray et la Caisse d’allocations familiales sont liées contractuellement par la
signature d'un Contrat Enfance Jeunesse pour la période 2019/2022.

Pour mémoire, le Contrat Enfance Jeunesse est un contrat d'objectifs et de financement passé entre une
C.AF et une collectivité locale, afin de développer et optimiser I'offre d'accueil des enfants jusqu’'a 17 ans, et
de coordonner les politiques enfance et jeunesse.

Depuis le 1¢ janvier 2020, il n'est plus possible pour une collectivité de renouveler les Contrats Enfance
Jeunesse, remplacés par des Conventions Territoriales Globales et les financements versés au titre de la
prestation de service ordinaire sont remplacés par les « bonus territoire ».

Dans cet esprit, les Caf encouragent les communes détentrices d’'un C.E.J en cours a le dénoncer par
anticipation au profit du nouveau dispositif.

A noter que ce nouveau dispositif n’a aucun impact sur le montant des subventions pergues, qu'il simplifie
considérablement les démarches administratives trimestrielles, et que |a totalité des communes de la CC4R
ont déja migré sur ce nouveau dispositif.

Au vu des éléments développés ci-dessus,
Le conseil municipal,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

- Autorise monsieur le Maire & dénoncer les Contrats Enfance Jeunesse en cours auprés de la CAF,
au profit de leur nouveau dispositif Conventions Territoires Globales « bonus territoire ».

8 — PROJET DE RENOVATION DU CENTRE DE SECOURS ET D’INCENDIE DE
GOURNAY EN BRAY : CESSION DES LOCAUX POUR L’EURO SYMBOLIQUE

Depuis le 1" janvier 2000, la commune met gratuitement a disposition du sdis76 'ensemble immobilier sis 39
rue de la Croquet du Bosc et cadastré AL 28. La commune gardait |a libre et exclusive disposition de la partie
de batiment correspondant a la salle Claude Heuillard et les travées de batiment 3, 4 et 5. Cette partie a été
modifiée par la suite laissant a disposition du SDIS76 les travées 3, 4 et 5. La commune conserve également
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la gestion locative des quatre logements et leurs annexes ; elle pergoit chaque année 20.300 € au titre de la
location des logements. ‘

Le SDIS76 nous a fait part en fin d’année 2020 de son projet de réhabilitation du centre de secours d'incendie
afin de le mettre aux normes et offrir un cadre de travail en adéquation avec la réglementation et les besoins
d'adaptation aux missions actuelles des équipes. Des réunions de travail avec les instances du SDIS se sont
déroulées fin 2020, en mars et juin 2021,

Les différents documents informatifs sur la mise en place du projet ainsi que I'évaluation du service des
domaines ont été adressés par mail aux élus.

La ville de Gournay en Bray rétrocederait 'ensemble immobilier a I'Euro symbolique afin de permettre au Sdis
d'étre le porteur de la maitrise d'ouvrage du projet. Le Sdis76 a rédigé le programme pour le marché de
maitrise d’ceuvre a partir d’'une étude technique du batiment et d’une estimation financiére des travaux a
hauteur de 1.583.333,33 € HT soit 1.900.000 € TTC.

Pour que la maitrise d'ceuvre puisse étre lancée, une convention de participation technique et financiére doit
étre établie entre le Sdis76 et 4 minima la commune de Gournay en Bray. Le 15 décembre 2017, le SDIS a
délibéré sur le mode de participation des territoires (documents joints). Elle prévoit a toute commune
accueillant un centre d'incendie et de secours de demander aux collectivités le souhaitant d'aider
financiérement a la construction/réhabilitation du centre de secours et d’'incendie. Nous avons eu une premiére
réunion a la salle des fétes de Gournay-en-Bray le 23 novembre 2020 en présence de représentants de
plusieurs communes pour exposer le projet. Il est attendu par le Sdis76 une participation financiére des
collectivités située entre 15 et 20% du montant hors taxe des travaux dans le cas d'une construction neuve.
Le montant du bien apporté n’est pas pris en compte dans le % financier apporté, lorsqu’il s’agit d’un terrain
nu, mais est valorisé dans la convention que nous établissons. La participation de la ville de Gournay
s'éléverait a 15% du montant total HT du projet, équivalent & un montant estimé a la somme de 237 500 €.

Madame Legendre s’interroge concernant la participation financiére des autres communes bénéficiant du
périmétre d'interventions du Sdis. Monsieur Picard répond que certaines le feront de fagon tout a fait
intentionnelle mais seule la commune d’accueil est tenue de participer a la réhabilitation du centre de secours.
Le sujet financier est important pour la défense incendie, mais disposer d'un centre de secours et d’'incendie
sur son territoire est un véritable atout.

En avril prochain, le Président du Sdis, Monsieur Gautier, présentera en conseil communautaire le bien fondé
du projet & hauteur de 60% pour Gournay/Ferriéres et le reste étant réparti sur les communes extérieures en
plus d’'une réciprocité avec le Sdis de I'Oise et celui de 'Eure. Construire un bon niveau d’équipement est
primordial et « nous devons tous étre mobilisés pour y participer ». La convention doit étre validée par la
Communauté de communes afin de pouvoir solliciter les autres communes.

Le montant de la participation de Gournay est de 237 KE. Monsieur Pain précise que le bloc communal est
concerné par le cofinancement : lintercommunalité et les communes. Aux points de précision demandés par
Monsieur Jaouen, Monsieur le Maire confirme que Gournay céderait ses batiments dont la valeur vénale est
estimée & hauteur de 520 K€ en plus d’une participation financiére d’'un montant de 237 K€. Effectivement
Gournay supporterait la charge Ia plus importante, mais étant propriétaire de limmeuble la ville serait tenue
d'assurer la réhabilitation et la mise en conformité des locaux.

Demain, la ville pourra percevoir la taxe fonciere. De plus 'aspect central de la ville est primordial pour
linstallation d’'un centre de secours gu’une petite commune ne peut offrir. Monsieur Pain s’inquiete, une fois
le Sdis propriétaire, d'une vente des locaux pour s’installer ailleurs. Monsieur le Maire confirme que cette
possibilité sera écartée et inscrite dans la future convention, le projet & ce jour n'étant pas aboulti.

Le conseil municipal,

Our cet exposé,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des suffrages exprimés (six abstentions de Mesdames LEGENDRE
et BARTHELEMY et de Messieurs LEMERCIER, JAOUEN, MENIELLE et PAIN),

- Approuve la cession des batiments a I'euro symbolique au Sdis76 pour mener & bien le projet de
réhabilitation du centre de secours et d'incendie de Gourhay-en-Bray,

- Autorise Monsieur le Maire a signer les documents nécessaires a celle-ci,

- Autorise Monsieur le Maire a signer la convention de participation technique et financiére avec le
Sdis76.




9 - PERSONNEL COMMUNAL : MESURES DIVERSES

> MODIFICATION DE POSTES

Un certain nombre de décisions de modification de postes sont proposées, liées a des avancements
de grade & partir de 2022 rendus possibles par les régles statutaires.

POLE LOISIRS CULTURE ET VIE LOCALE :

Ecoles :
¢ Modification de 1 poste d'adjoint technique en 1 poste d'adjoint technique principal de 2¢™ classe

e Modification de 1 poste d'adjoint technique principal de 2¢m classe en 1 poste d’adjoint technique
principal de 1 classe

POLE TECHNIQUE

¢ Modification de 1 poste d’adjoint technique en 1 poste d’adjoint technique principal de 2me classe

o Modification de 1 poste d'adjoint technique principal de 2%me classe en 1 poste d’adjoint technique
principal de 1 classe

POLE ADMINISTRATION ET CITOYENNETE

¢ Modification de 1 poste d'adjoint administratif en 1 poste d’adjoint administratif de 2éme classe

COMPTABILITE

¢ Modification de 1 poste de rédacteur en 1 poste de rédacteur principal de 2°me classe

URBANISME

e Modification de 1 poste de rédacteur en 1 poste de rédacteur principal de 2°™e classe

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimite,
- Approuve I'ensemble de ces propositions.

> PERSONNEL COMMUNAL : DUREE ANNUELLE DU TEMPS DE TRAVAIL

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 et relatif a Faménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

. Considérant I'avis du comité technique en date du 12 janvier 2022

. Considérant que la loi du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la suppression des
régimes dérogatoires aux 35 heures maintenus dans certains établissements et collectivités territoriaux et un
retour obligatoire aux 1607 heures ;

. Considérant qu’un délai d'un an a compter du renouvellement des assemblées délibérantes a été imparti
aux collectivités et établissements pour définir, dans le respect des dispositions légales, les régles
applicables aux agents ;

. Le conseil est invité a délibérer sur 'application de la durée annuelle du temps de travail de 1607 h détaillé
de la maniére suivante :

Nombre total de jours sur I'année 365




Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines -104

Congés annuels : 5 fois les obli_gations hebdomadaires de 25
travail
Jours fériés -8
Nombre de jours travaillés =228
Nombre de jours travaillées = Nb de jours 228 x 7h30 =1710h
-112,5 h
Compensation par 15 ARTT =15 x 7Th30 =1597 h

Arrondi a 1600 h .

+ Journée de solidarité (lundi de pentecéte) +7h

Total en heures : 1 607 heures

Cela sous-tend également la suppression des jours suivants :

- Journée du Maire
- Journée d’ancienneté 15 ans
- Journée d’ancienneté 25 ans

A linterrogation de Madame Legendre, Monsieur le Maire confirme que la présentation a bien été faite au
comité technique avec validation. Le cadre légal s'impose, c'est la loi de la transformation de la fonction
publique de 2019 qui harmonise les régles trés clairement entre toutes les collectivités, sans disparité d'une
commune a une autre. A Gournay, exception faite des modalités concernant la mise en place des ARTT pour
compenser les 37h30, sont supprimés la journée du Maire, les deux jours d’ancienneté (1 journée pour 15 ans
et 25 ans) et le lundi de pentecote devant étre travaillé.

Apres en avoir délibéré, et a 'unanimité, le conseil municipal :

DECIDE : de mettre en place le temps de travail et d’adopter les modalités de mise en ceuvre telles que
proposées ci-dessus.

10 - DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE

> Décision N°1 du 24/01/2022 : Un accord-cadre a bons de commande relatif & la fourniture des titres
restaurants pour le personnel communal est passé avec la société suivante :

- UP située au 27/29, avenue des Louvresses — 92230 GENEVILLIERS, SIRET : 642 044 366 000 69.
Le montant maximum du marché s’éléve a 200 000 € HT soit 240 000 € TTC sur toute la durée du
marché (3 ans).

> Décision N°2 du 24/01/2022 : Un marché a procédure sans publicité ni mise en concurrence relatif
aux prestations de services d’assurances pour la commune lot 4 : Protection juridique est passé avec
le groupement suivant :

- GROUPEMENT PNAS / PROTEXIA, Mandataire: PNAS située au 159, rue du Faubourg
Poissonniére — 75009 PARIS, SIRET : 341 539 815 000 17. Le montant de la prime annuelle est
de 4 790,60 € TTC.

11 - INFORMATIONS DIVERSES

- Remerciements recgus de 'association « les heures claires » pour le versement de la subvention




- Elections Présidentielles des 10 et 24 avril 2022 : tous les membres du conseil municipal sont
tenus d’assurer les permanences des bureaux de vote. Disponibilités & adresser au service élections

- Rénovation de la Piscine :
Une visite sur site pour le grand public est prévue le samedi 26 février 2022 a 14h00 ; un
cheminement du chantier sera mis en place

- CC4R: le prochain conseil communautaire aura lieu le Jeudi 3 février 4 18h30 au théatre
municipal, place des pavillons a Forges les Eaux.

Questions diverses :

Monsieur Jaouen interroge concernant la 3¢me tranche des Monts Foys, des personnes lui ayant indiquées
vouloir faire construire & Gournay. Monsieur le Maire répond qu'il n'a aucune idée quant a la date de
commercialisation possible des terrains. Le temps des études préalables, des délais concernant la
réglementation du permis d’aménager, I'élaboration possible d'un dossier loi sur 'eau, a ce jour la ville ne
dispose pas d’échéance. S

Monsieur Ménielle fait part de sa surprise concernant l'installation route des Andelys de trois mobil homes
Monsieur Picard répond que des constats pour implantation illicites ont été faits ainsi que les procedures
concernant les effluents, tout est en cours. Gournay fait partie du schéma Départemental pour I'aire de
stationnement et une aire d'accueil de caravanes. S'il n'y a pas d'action de la force publique, il est tres
compliqué pour la commune d'agir seule.

Monsieur Pain demande si des capteurs de co2 seront installés aux écoles.

Monsieur le Maire précise que les demandes de devis sont en cours pour mise en place dans les écoles mais
la disparité des offres est telle qu'il faut prendre le temps d’étudier le modéle le plus adéquat pour installation
sur les divers sites. Concernant I'échange de terrain de la Garenne, on est en attente du travail de bornage
afin de programmer avec le notaire une date pour faire 'échange des parcelles.

Monsieur Pain explique que la CC4R depuis 2019/2020 doit informer les élus qui ne siegent pas au Conselil
Communautaire de I'intercommunalité. Depuis le recrutement d’un agent de communication les comptes
rendus et les notes devraient parvenir aux élus municipaux qui ne siégent pas a la CC4RI, monsieur le Maire
répond qu'il est tout & fait d’accord sur ce point et fera le nécessaire.

Monsieur Pain interroge monsieur le Président des jardins ouvriers pour savoir 'il était informé du projet de
déplacer les jardins ouvriers pour I'éventuelle réalisation d’un groupement scolaire. Monsieur Boucher répond
qu'il avait bien connaissance du dossier mais qu'il souhaitait le présenter & tous les propriétaires pour savoir
comment ils envisageraient daménager et de se déplacer sur la nouvelle parcelle proposée en prolongement
des jardins actuels. Monsieur le Maire ajoute qu’un récent échange a bien eu lieu entre Monsieur Boucher et
lui-méme afin de travailler en concertation sur cette possibilité, rien n'est décidé a cette date. Madame
Legendre regrette d’apprendre l'information du changement de localisation dans la presse locale.

Monsieur Picard indique qu'a ce stade aucune décision n'est prise ; le foncier disponible est rare a Gournay,
la ville recherche toutes les pistes possibles. L’option proche de 'hdpital nécessite deux acquisitions de
parcelles : 'une a la CC4R et lautre a I'hopital. Cet emplacement n’est pas le plus optimal pour 'acces et
'aménagement des voiries, de plus I'ancien corps de ferme sera pour partie a restaurer (souhait des batiments
de France) avec un cout élevé.

La parcelle des jardins ouvriers est une propriété communale, une approbation pour sa constructibilité dans
le cadre de la révision du PLU sera nécessaire mais 'emplacement proche du péle sportif (gymnase, piscine,
stades de foot) et de 'espace culturel I'Atelier en font un site idéal. La recherche de solution avec les jardins
ouvriers est de redonner au moins la surface équivalente aux parcelles avec la faculté de cultiver et jardiner
sur une plus grande surface : logique d'échange et de travail collaboratif. |l est prévu une rencontre de tous
les cadres et pour rappel monsieur Boucher fait partie de la commission urbanisme qui travaille sur le PLU.
Monsieur Pain rétorque qu'il était le seul conseiller municipal présent lors des échanges faits sur ce point en
réunion PLU.

Monsieur Picard répond que la concertation est de mise afin de fabriquer un projet global et ambitieux de
valorisation des jardins ouvriers sans suppression de surfaces. |l milite pour le maintien de ces jardins et
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indique également avoir demandé a la Séminor la création d’un jardin partagé au sein des futurs immeubles
en cours de reconstruction et pour lequel un partenariat pourra s’organiser, avec une réflexion pour mettre en
place un référent.

Madame Legendre a lu dans le journal municipal la plantation de pommiers sur les talus L.Michel et& I'Atelier
mais s’interroge car elle ne les voit pas. Monsieur le Maire confirme, a regret, qu'ils ont été volés. Une
nouvelle commande est prévue pour d’autres plantations afin de valoriser les variétés anciennes produites par
le lycée de Brémontier Merval.

Il est précisé que la commission culture se réunira demain, le 1¢" février, en salle de conseil a la Mairie a
17h30.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne souhaitant prendre la parole, Monsieur PICARD léve la séance
a21h45.

Le secrétaire de séance,

Y. GIGNOUX
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